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คำนำ 

 เนื ่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน หมวด 5 ข้อ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานตามระเบียบนี้โดยมี
ขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี้ (1) คณะกรรมการ สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื ่นๆ  
ที่ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเป็นแผนการ
ดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ แผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวัน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2559 และฉบับที ่ 3  
พ.ศ. 2561 หมวด 5 (ข้อ 27) แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราขการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

 แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเรื ่องสำคัญ เพราะแผนการดำเนินงานจะเป็น
แนวทางสำคัญในการบริหารงาน เป็นกี่ควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการกำหนด
แนวทางในการบริหารงบประมาณขององค์กร 

 แผนการดำเน ินงานประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลตำบลจ ังหาร ได ้รวบรวม 
แผนงาน/โครงการ ที่ดำเนินงานจริงในพื้นที่ตำบลจังหาร ทำให้ทราบถึงแผนงาน/โครงการที่ดำเนินการในพื้นที่วา่มี
แผนงาน/โครงการใด มีการใช้งบประมาณเท่าใด มีการใช้งบประมาณเท่าใด ดำเนินการโครงการที่ไหนดำเนิน
โครงการเมื่อไหร่ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานแต่ละสว่น
ราชการและการพัฒนาท้องถิ่นในภาพร่วมต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่) 3 พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน
ข้อ 26 และจัดทำให้เสร็จภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณดำเนินการ หรือได้รับแจ้งแผนงาน โครงการ
จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ ของตำบลใน
ปีงบประมาณนั้น ตามระเบียบฯ ข้อ 27 แผนการดำเนินงานเป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา และ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลจังหาร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ซึ่งเป็นแนวททางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น และเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงเป็นเครื่องมือที่จะ
นำมาใช้ในการบริหารจัดการโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ทำให้ทราบถึงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
พื้นที่กำหนดไว้ล่วงหน้า มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซับซ้อนของโครงการ/กิจกรรม มีการประสาน
และบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนโครงการในแผนการดำเนินงาน โดย
แผนการดำเนินงานมี ลักษณะสำคัญ คือ 
 1. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี ของเทศบาลตำบลจังหาร หลังจาก
ได้มีการทำงานประมาณรายจ่ายประจำปีเสร็ตสิ้นแล้ว 
 2. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลบลจังหารที่ดำเนินการเอ โดยใช้งระมาณ 
 3. แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดำเนินการระยะเวลาที ่ชัดเจน   
และแสดงถึงการดำเนินการจริงในพ้ืนที่ของเทศบาลตำบลจังหาร 
วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
 2.1 เป็นเครื ่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารเพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.2 ใช้เป็นเครื่องกำหนดรายละเอียดแนวทางในการปฏิบัติงาน 
 2.3 ใช้เป็นเอกสารหมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในกากรปฏิบัติงาน 
 2.4 เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในพ้ืนที่ของเทศบาล
ตำบลจังหาร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548  
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 (หมวด 5 ข้อ 26) ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำ
แผนการดำเนินงานโดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 
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ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูล โครงการ/
กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในพื้นที่ ซึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะ
เข้ามาดำเนินการในพื้นที่โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่ และตรวจสอบได้จากแผนการ
ปฏิบัติการพัฒนาจังหวัดหรือแผนปฏิบัติการอำเภอเมืองแบบบูรณาการ 
ขั้นตอนที่ 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
 คณะกรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จัดทำร่างแผนปฏิบัติการโดย
พิจารณาจัดหมวดหมู่แผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลโดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วน คือ 
 - ส่วนที่ 1 บทนำ 
 - ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
 จากนั้นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาจะนำร่างแผนดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา 
เพ่ือพิจารณาแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ความเห็นชอบ 
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการดำเนินงาน 
 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานแล้วให้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  
โดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับจากวันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในเขตทราบโดนทั่วกัน 
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
ขั้นตอนที่ 4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 4.1 ทำให้การดำเนินงานเกี่ยวกับแผนงาน/โครงการ เพื่อพัฒนาพื้นที่เป็นไปแบบบูรณาการงานกันอย่างมี
ประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่กำหนด 
 4.2 ทำให้การบริหารจัดการงานเทศบาลตำบลจังหารเป็นไปอย่างมะระบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 4.3 ทำให้ทราบถึงกิจกรรม / แผนงาน /โครงการพัฒนาที่จะดำเนินการจริงในปีงบประมาณนั้นๆ 
 4.4 เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและประชาชนสามารถ
ตรวจสอบได ้
 4.5 ผู้บริหารท้องถิ่น สามารถนำมาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน การพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณ 
 
 
















































